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BASES DE CONVOCATORIA PER A LA CREACIO D’UNA BORSA DE TREBALL DE
TECNIC/A A2 DE L’AREA D’OCUPACIO, FORMACIO | EMPRENEDORIA (Técnic/a de Formacio)
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Exp. SP04-2025

Objecte i Caracteristiques de la convocatoria

L’objecte de la convocatoria és la creacié d’'una borsa de treball per a la contractacio,
per part de la Fundacié Barbera Promocié, d’'un/a técnic/a de formacio.

Lloc de Treball: Tecnic/a de Formacio.

Reégim dedicacio: Jornada complerta de 35 h setmana

Retribucié bruta: 2446,56 € bruts / mes x 14 pagues.

Grup professional: A2

Vinculacio: Contractacio laboral temporal

Funcions i tasques

e Gestio de cursos de formacid professional per a l'ocupacié adrecats a persones
aturades i/o ocupades i empreses: suport en la realitzacié de documentacié de
sol-licitud, execucié i justificacid d'entitats subvencionadores (DIBA, SOC-
GIA/QBID-, CONFORCAT, FSE, altres) i interna.

e Seleccib, tutoritzacié i seguiment d'alumnat i de I'equip docent.

e Seguiment d'empreses col-laboradores de practiques en empreses 0 executores
de formacio.

e Us de la metodologia de gestié i documents del sistema de qualitat ISO 9001.

e |, en general, altres de caracter similar que li siguin atribuides.

Requisits obligatoris de participacio

Formacio: Estar en possessio de titol de Grau, Diplomatura o equivalent
preferiblement en Psicologia, Pedagogia, Psicopedagogia, Educacié Social.

Experiencialaboral: Minim d’1 any en gestié de programes de Formacio Professional
per a 'Ocupacio o similars.

Nivell de Catala. Acreditar coneixement de catala mitjancant certificat oficial de nivell
de suficiéncia de catala (Nivell C1).

Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de
llengua catalana hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua
catalana de nivell C1, amb caracter obligatori i eliminatori, les quals es qualificaran
d’aptes o no aptes.

En cas que la contractacio estigui financada, complir amb els requisits que
estableixi el programa que financi el lloc de treball (per I’actual vacant: situacié
laboral DONO abans de P’inici de la contractacio, contractacio de durada
maxima de 12 mesos).
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A valorar:

Coneixement d’aplicatius de gestié de la FPO: CONFORCAT, GIA, QBID (a valorar
a la prova escrita).

Competencies digitals-TIC nivell mig (a valorar a la prova escrita).

Competencies: motivacio i interées en la intervencio i dinamitzacié a persones, grups
i empreses, empatia, discrecio, resolucié de problemes, treball en equip, capacitat
per motivar i dinamitzar (a valorar a I'entrevista).

Obtindran 1 punt addicional en la valoracié final les persones que pertanyin a
gualsevol dels seguents col-lectius:

¢ Dona/Home major de 55 anys.
e Home de 16 a 24 anys.
o Dones de 45 a 54 anys.

¢ Amb més de 12 mesos en situacio d’atur.

Acreditacions de I'experiencia laboral i de la formacié

Per acreditar I'experiéncia laboral en tasques relacionades amb el lloc de treball, és
valida qualsevol de les seglients opcions:

a) Certificat de vida laboral més contracte/s laboral/s on consti categoria, lloc de treball
i funcions relacionades amb les del lloc de la convocatoria.

b) Certificat de vida laboral més certificat expedit per 'empresa on consti el periode
treballat, categoria, lloc de treball i funcions relacionades amb les del lloc de la
convocatoria.

No s’acredita I'experiéncia en tasques relacionades amb el lloc de treball ofert només
amb el certificat de vida laboral o només el/s contracte/s de treball, els dos documents
han d’acreditar-se conjuntament, sempre i quan al contracte laboral quedin
especificades les tasques realitzades.

Per acreditar la formacié obligatoria requerida a la convocatoria cal aportar la
fotocopia de la titulaci6 exigida.

Per acreditar altres formacions complementaries relacionades amb les funcions
propies del lloc de treball i que seran objecte de valoracio, cal aportar la fotocopia
dels titols dels cursos, Masters i/o Postgraus relacionats amb al lloc de treball.

No es valorara com a merit el temps treballat i la formacié exigides com a
requisits obligatoris per participar en aquesta convocatoria.
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6- Composicié de I’organ de seleccié

Per aquest procés, I'érgan de seleccié estara format per:

Direccio técnica Responsable de Contractacié Publica i
SSJJ
Técnica de Recursos Humans Coordinador de Serveis Generals
Coordinadora d’Ocupacio, Formacié i | Coordinador d’Orientacio i
Emprenedoria Acompanyament Sociolaboral
Responsable d’Ocupacié6 Formacié i | Responsable d'Ocupacio, Formacid i
Emprenedoria (serveis i programes de | Emprenedoria (serveis i programes
Formacio) d’'Ocupacio)

7- Procediment de selecci6

La selecci6 de la persona candidata es fara segons el procediment intern de seleccié de

personal de I'entitat, que podeu consultar en aquest enllag:

https://www.barberapromocio.cat/sites/default/files/arxius_fbp/procediment de seleccio
del personal-_actualitzacio 28.05.2021 docx 0.pdf

El funcionament de la borsa es pot consultar en aquest enllag:
https://www.barberapromocio.cat/sites/default/files/arxius fbp/criteris funcionament de
la borsa de treball O.pdf

8- Documentacio a presentar

a. Sol‘licitud d’admissié indicant la referéncia de la convocatoria del lloc de treball
degudament omplerta i signada._
https://www.barberapromocio.cat/sites/default/files/arxius_fbp/nova_sol.licitud
dadmissio_2019.pdf

b. Curriculum Vitae.

c. Vida laboral actualitzada (data d’expedicio, com a maxim, d’'un mes abans a la
data d’inici del termini de presentacio d’instancies).

d. Fotocopia DNI.

e. Certificat de nivell C1 de catala.

f. Fotocopies dels documents conforme als requisits obligatoris relatius a
I'experiéncia i la titulacié i elements a valorar relacionats anteriorment.

g. Full d’inscripci6 a I'Oficina de Treball de la Generalitat com a demandant
d’ocupacié (DARDO) en situacié de demandant d’ocupacié no ocupat (DONO), si
s’escau.

La documentacio s’ha d’enviar a la segtient adreca electronica:

rrhh@barberapromocio.cat
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TERMINI DE PRESENTACIO INSTANCIES: Del 30 d’abril al 9 de maig de 2025.
La llista provisional d’admesos i exclosos es publicara el 13 de maig de 2025.
La llista definitiva d’admesos i exclosos es publicara el 19 de maig de 2025.

Previsié prova escrita: 21 de maig de 2025. La data i hora definitives es publicara a la
lista definitiva d’admesos i exclosos.

Previsi6 de publicacid dels resultats de la prova escrita: 23 de maig de 2025.
Previsié d’entrevistes: 27 de maig de 2025.

Previsié de publicacié de la llista definitiva de valoracié de resultats i persona
seleccionada: 29 de maig de 2025.



